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Voitteko kuvitella, etti lastensuojelu alkoi Diakonissalaitok- | .
sella vahingossa? S3dtion ensimmiinen palvelutehtiavihin \ \ S
oli kulkutautisairaalan avaaminen ja yllapitdminen. Kivi vain 'R y i
niin, ettd sairaalan puna- ja lavantautipotilaat olivat perheel- i \ ; ; )
lisid ihmisid ja heidin menehtymisensd merkitsi sitd, ettd i ;

Helsinkiin tuli uusia orpoja. Ja vaikka moni paranikin hyvis-
sd hoidossa, oli lasten vaikea tilanne murtautunut tyonteki-
joiden tietoisuuteen. En tied3, tulivatko sisaret ajatelleeksi
asiaa etukiteen. Kuvittelen sen himmennyksen, jonka val-
lassa laitoksen johto oli miettiessddn resurssien oikeaa jakoa
sairaanhoidon ja perheensd menettineiden lasten hoidon ‘
vililla.

Tama on toki vahvasti romantisoitu ajatuksenjuoksu, eikd
sen todenperdisyyttd voi helposti osoittaa. Se on kuitenkin
osoitettavissa, ettd asiaan vastattiin nopeasti kiynnistamalla
aktiivinen ja madritietoinen tyo. Johtajatar Amanda Cajander
kavi henkil6kohtaisesti etsimissi heitteille jitettyja lapsia
vasta perustettuun lastenkotiin. Ei ole siis etsivi tyokidin
mik3dn ihan uusi keksinto.

Kuluvana vuonna juhlimme lastensuojelun satavuotista
taivalta Espoossa. Edelleen joudumme vastaamaan uusiin ja
joskus myos yllattiviinkin haasteisiin. Tandin voimanamme
on pitka historia ja sen tuoma kokemus. Meilld on rautaista
osaamista ja kyky synnyttii kokonaan uusia palvelujayhdis-
telemalld osaamista ja ennakkoluulotonta asennetta. Ennen
kaikkea meilld on nyt mahtava ammattilaisten yhteis6. Siksi
uskallan sanoa: Thmisarvoinen huominen on jo tindan tur- LINKKIPANKKI
vassa sylissaimme.
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. . Diakonissalaitos ei maksimoi voit-
Olli Holmstrém toja: www.hdl.fi > Diakonissalaitos
Helsingin Diakonissalaitoksen johtaja taydentaa julkisia palveluja

Diacorin yhteiskuntavastuuraportti:
www.diacor.fi > Yritys

Asumispalvelujen asukkaat
tutustuvat Eurooppaan:

www.hdl.fi > Grundtvig-hankkeessa
yhteiskunnallisia rakenteita
muutetaan kulttuurin, liikunnan ja
taiteen keinoin
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Diacor
-illoinen
veronmaksaja

Diacor on jo vuodesta 2009 lahtien raportoi-
nut julkisesti veronmaksutietonsa. Yhtié sanoo
olevansa iloinen veronmaksaja.

- Jo samana vuonna julkaisimme ensimmai-
sena ja ainoana terveyspalvelualan yrityksena
yritysvastuuraportin, josta myos verotustietom-
me |6ytyvat.

Vastuuajattelu on olennainen osa Diacorin
strategiaa. - Se on meille tarke&é jo omistus-
pohjammekin perusteella. Edistdmme ihmisen
terveyttd ja teemme hyvéan tekemisen mahdol-
liseksi. Uskomme, ettd erityisesti terveyspalve-
lutoimialalla vastuullisen liiketoiminnan merkitys
nousee jatkuvasti, toteaa toimitusjohtaja Anni
Vepséldinen.

Hyvaa tekeva Diacor maksaa yhteiskunnalle
veroina sen, mita yhteiskunnalle kuuluu, mukise-
matta. Osingot se tilittdd omistajalleen Helsingin
Diakonissalaitokselle. - Meille on tarkeaa tietaa,
ettd tuottomme menee hyvaan kayttéon ja ihmi-
sen auttamiseen.

DIACOR

IN MEMORIAM ~  Uusi sisarneuvosto

Diakonissa : < ﬁ/ Helsingin Diakonissalaitoksen sisarneuvoston vaali toi-
Irja Janhunen : ; -\‘*-"\\., ] _;“' \ T “ mitettiin vuodenvaihteessa. Sisarneuvostoon valittiin
s.22.11.1922 g i1% “":.. vil 1 R toimikaudelle 2014-2016 kymmenen varsinaista ja kol-
k.12.2.2014 : VA me varajasenta. Aanioikeutettuja vaalissa oli noin 1200.
. . . : e mn“,_.;..ﬁ:’;“ Vuonna 1902 toimintansa aloittanut sisarneuvosto
Sisar Irja palveli koko - ~'v"'i’,.,.wr w edustaa Helsingin Diakonissalaitoksesta valmistuneita
tyburansa aikana Helsin- oo diakonissoja ja seurakuntakuraattoreita. Silla on edus-
gin Diakonissalaitosta, : " , o ¥ :7'5 tajansa saation hallintoneuvostossa ja siltd voidaan
léhes kolmekymmenta [ g :ﬁ\ /fc pyytaa lausuntoja mm. sisarkuntaa koskevissa asioissa.
vuotta laitoksen labo- : S L Yo ?_‘E’ Loy Neuvosto vaalii sisarkunnan perinteita ja hoitaa yhtey-
ratoriossa, suurimman : 5 J W denpitoa seka jarjestaa vuosittaiset sisarille ja kuraat-
?san ajaga apu‘laisos.as— :’:l:i,,;,. — f torille tgrkgi?eﬁt{t_.Yht§y§péiyét‘ ) ) )
onhoitajana. Sisar Irja : Biasiin,, _"Z;:‘::uu,,, Varsinaisiksi jaseniksi valittiin Liss Eriksson-Tapio,
jéi elakkeelle 1982. : 9fors Cecilia Forsén, Eeva Hurskainen, Kristina Jansson-

Saarela, Eveliina Kauppila, Maritta Laiho, Tarja
Lamminpera, Liisa Merivuori, Heli Salo, Riitta
Vehvildinen ja varajaseniksi Inger Jansson, Sirkka-
Liisa Maki-Frantti seka Tuulikki Vuorinen.
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Diacorilta apua

tyopaikkakiusaamiseen

Diacorin uusi palvelu auttaa tutkimaan ty6paikan kiu-
saamisviitteet. Diacorin tyGterveyspsykologien tuot-
teistamalla toimintamallilla voidaan minki tahansa
tyOpaikan viitetyt kiusaamistapaukset analysoida luo-
tettavasti.

- Kiusaamisasiat ovat miltei jokaisella tyopaikalla
ongelmia, joita ei osata tai ehditd hoitaa loppuun asti.
Harvat tapaukset etenevit viranomaiskasittelyyn, vie-
13 harvemmat oikeusasteisiin saakka. Niissakin asiat
tulevat kisittelyyn aivan liian my6héin, sanoo Diaco-
rin tySterveyspsykologi Eero Kankaanpaa.

Kiusaamisvaittima analysoidaan haastattelujen ja
selvitysten avulla. Diacorin mallissa on nelji lopputu-

lemaa: kiusaamisviite on aiheellinen, aiheeton tai siti
ei voida todentaa, jolloin asiaan ei voida ottaa kantaa.
Neljis vaihtoehto on viite, joka on tehty vahingoitta-
mistarkoituksessa.

—Selvitys tehdidn aina tyonantajan toimeksiannos-
ta, me toimimme tilanteessa ulkopuolisina konsult-
teina. Ty6turvallisuuslaki on minimi, johon tilannetta
peilataan. Voimme my®6s tutkia kiusaamissyytoksia
tyopaikan omiin kdyttiytymissaintoihin perustuen.

Diacor pystyy valmentamaan tyopaikan henkilds-
t6d ndiden asioiden itsendiseen kisittelyyn sekd autta-
maan johtoa ja esimiehii tilanteen itseniiseen selvit-
telyyn.

HELENA HAJANTI

Korvaushoidon asiakkaiden aani kuuluviin

se on alusta l&htien herattanyt kiivasta
keskustelua oikeutuksesta, haitoista ja
hyodyista. Sité ei mielletd osaksi julkista
terveydenhoitoa, vaikka se on ollut jo
vuosia hoitotakuun piirissa.

Huumeiden korvaushoidon hyédyt
ovat kansainvalisten tutkimusten mu-
kaan kiistattomat. Monet ovat palanneet
sen avulla tydeldamaan tai opiskelemaan.
Télla hetkelld korvaushoidossa arvellaan
olevan noin 2 500 asiakasta. On arvi-
oitu, etté yhteiskunta saastaa 45 000
euroa vuodessa jokaista korvaushoitoon
paassytta kohden.

hoidon asiakkaat kokevat, ettei heihin
suhtauduta tasavertaisesti yleisen ter-
veydenhuollon periaatteiden mukai-
sesti. He haluavat nyt olla itse mukana
kehittdmassa hoitoa ja tuoda asiakas-
nakokulman vahvemmin hoitokaytan-
téihin, kertoo yhdistyksen ensimmaéinen
puheenjohtaja, Jari Jadpuro, joka on
itsekin ollut korvaushoidossa 11 vuotta.
Hallituksen varapuheenjohtaja Toni Nys-
ten aloitti korvaushoidon ensimmaisten
joukossa 2007.

Huumeongelmaisten laadkkeellinen
korvaushoito alkoi Suomessa 1997, ja

Helsingin Diakonissalaitoksen Munkki-
saaren korvaushoidossa olevat asiakkaat
ovat perustaneet oman asiakasyhdistyk-
sen, Korvaushoitolaiset ry:n.

Edunvalvontajérjestdnéa toimivan yh-
distyksen on tarkoitus toimia korvaus-
hoidossa olevien asiakasjarjestona,
edistda heidan oikeuksiensa toteutu-
mista ja vaikuttaa siihen, etté korvaus-
hoitoa tarvitsevien erityistarpeet ote-
taan huomioon palveluista paatetta-
essa.

- Asiakkaiden tarve saada danenséa
kuuluviin johti toimenpiteisiin. Korvaus-

viesti 1.2014 www.hdl.fi
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PELLASLAA K

0O

Hyvinvoinnin
seuraavat sata vuotta

Espoon Pellakseen
syntyy uusi asuinalue

Pellaslaaksoksi nimetty uusi alue on nyt
kaavoitettu. Tonttien vuokraus ja myynti
alkaa kevaan aikana. Espoon kaupunki
rakentaa tieston ja kunnallistekniikan
tdman vuoden kuluessa, ja koteja péas-
tadan rakentamaan ensi vuoden puolella.

HYVAA TEKEVA ASUINALUE

- Pellaslaaksoon tulee meidéan nakoi-
semme, historiaa ja ymparistda kunni-
oittava yhteisdllinen asuinalue, sanoo
kiinteistojohtaja Ahti Varis Helsingin
Diakonissalaitoksesta.

Kaunis, lehtomainen alue sijait-
see kansallispuiston kupeessa. Lahes
maaseudun rauhasta on linnuntieta 15
kilometria Helsingin keskustaan ja hyvat
yhteydet Espoon keskuksiin. Monimuo-
toisen rakennuskannan lisaksi viihty-
vyytta parantavat alueelle suunnitellut

asukkaiden yhteisen tekemisen pilotti-
hankkeet ja yhteiseen kayttédn suunni-
teltavat tilat. Helsingin Diakonissalaitos
on hankkeissa mukana vuosisataisella
kokemuksellaan.

Helsingin Diakonissalaitoksen saatid
on kasvattanut lapsia ja perunaa Es-
poon sydédmessa jo sata vuotta. Alueen
tonttien myynti- ja vuokratuotoilla -
kuten muullakin saation omaisuuden
tuotoilla - rahoitetaan Diakonissalai-
toksen palvelujen kehittamista. Vuok-
ratuotosta muodostuu pitkakestoinen
ja vakaa tulonldhde. Alueen asukkaat
voivat liittya osaksi alueen satavuotista
huolenpidon tarinaa, kun he maksamal-
laan vuokralla auttavat muita.

Tarkemmin alueesta kertova
www.pellaslaakso.fi avautuu maalis-
kuussa.

Tukea toimintaan ja
kehitysyhteistydhon

Raha-automaattiyhdistys (RAY) on
myo&ntanyt Helsingin Diakonissalai-
tokselle avustuksia runsaat kaksi mil-
joonaa euroa vuodelle 2014. Téhéan
sisaltyy vuodelle 2014 saatu suun-
nitteluraha viiden tyéttéman nuoren
palkkaamiseen RAY:n uudessa Paikka
auki -ohjelmassa.

Toiminta-avustusta saavat edel-
leen Kidutettujen kuntoutuskeskus
seké erityispaivakeskukset Kansalais-
toiminta-areena, Kaalo, Stoori ja Salli.
Projektiavustusta saavat monivuotiset
Valtakunnallinen paihdeneuvontapal-

www.hdl.fi

velu, Seniori-Vamos seka Roottori Il
-projektit.

Uusina RAY-projekteina alkavat
nuorten syrjdytymista ehkaiseva jat-
kohanke Amigo 2.0 seka nuorten tyol-
listymishanke Puente.

Ulkoasiainministerié on myoéntéa-
nyt Helsingin Diakonissalaitokselle
kehitys-yhteistydtukea yhteensa
965 000 euroa vuosille 2014-16. Ta-
héan sisaltyy vuodelle 2014 saatu suun-
nitteluraha erityisnuorisotyén hank-
keelle, joka toteutetaan Euroopan
kdyhimmassa maassa, Moldovassa.

1)
va%m fara

Yritykset maksoivat vuoden 2012 tulok-
sistaan yhteiséveroa 4,7 miljardia eu-
roa, noin 8 prosenttia valtion ja kuntien
yhteenlasketuista verotuloista. Valtio
maksoi 2012 erilaisia suoria ja lainamuo-
toisia yritystukia pitkalti toista miljardia
euroa. Taman suoran veronhyvityksen
lisaksi yritykset hyddyntavat monin
tavoin toiminnalleen valttdmattomia
verovaroin kustannettuja yhteiskunnan
palveluita ja infrastruktuuria. Vastuul-
lisuus verojen maksussa palvelee vime
kadessad myos yritysta itsedan eikéa tata
vastuuta pitéisi siirtaa vilpillisesti tai kei-
notekoisten jarjestelyiden avulla muille
yrityksille tai veronmaksajille.

Markku Hirvonen,
verotusneuvos

HISTORIA ELAA

Helsingin Diakonissalaitoksen perustaja-

na tunnetulle Aurora Karamzinille Espoon
Traskandan kartano oli rakas. Palkollisten ja

alustalaisten hyvinvointi oli hanelle tarke-

4a. Heidan lapsilleen Aurora perusti koulun
1860. Han edisti my6s muiden espoolaislasten
koulunkayntia lahjoittamalla varoja opettajan
palkkaamiseen ja jarjesti Traskdndassa las-
tentarhakokeilun 1865. Paul-poikansa (s.1840)
liséksi han huolehti kahden nuorena kuolleen

sisarensa tyttérien kasvatuksesta.

Jaana af Hallstrom

viesti 1.2014
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YHDESSA ..
. PERHEENA

Yhteistyo biologisen perheen kanssa on
lapsen kuntoutumiselle ydinasia.

Teksti Tiia Lappalainen Kuvat Kaisu Jouppi

viesti 1.2014 9



nnin ongelmat alkoivat jo varhaislap-
suudessa. Paivikodissa hin oli vilkkau-
tensa takia erityisryhmiss3, ja koulutai-
val alkoi erityisluokalta.

Kun asiat eivit menneet, kuten Onni halusi—
kokeesta tuli 10:n sijaan g — hin saattoi saada raivo-
kohtauksen.

Vanhemmat eivit tienneet, miten lapsen saisi tot-
telemaan. Mitkdin rangaistukset eivit tehonneet.

—Se oli kuin seinille olisi puhunut. Mikian ei aut-
tanut, Onnin isdpuoli Matti kertoo.

Vanhemmat yrittivat hakea apua sosiaalitoimen
puolelta. Se ei auttanut, eivitka hoitojaksot sairaalan
psykiatrisella osastolla edistineet Onnin tilaa. Van-
hemmat myo6s kokivat, ettd heita syyllistettiin. Kun
perhe lopulta asuinpaikan vaihtamisen ansiosta paasi
lastensuojelupalveluiden piiriin, alkoi valoa nikya
tunnelin padssi.

—Meille sanottiin, ettd meilli oli ollut huono tuuri.
Yksiihminen otti asian hoitaakseen. Kerrottiin, etta
on tillainen paikka kuin Lapellas, diti Anne kertoo.

Onni sai hoitopaikan Diakonissalaitoksen inten-
siivihoidon yksikostd. Vanhemmille se oli helpotus.

—Tuli olo, ettd vihdoin alkaa tapahtua jotakin,
Matti sanoo.

— Ei se kivaa ollut, mutta oli helpotus tietd3, ettd
paikalla on joku, joka pystyy auttamaan Onnia, Anne
kertoo.

Ensimmaiisen kuukauden jilkeen Onni on vietti-
nyt viikonloput kotonaan, ja vanhemmat ja pikkuveli
ovat vierailleet siannollisesti Lapellasissa. Reilun
kahden vuoden hoito on sujunut hyvin. Nyt perhe
odottaa Onnia toukokuussa kotiin. Intervalliharjoit-

telussa vuoroviikoin kotona ja Lapellasissakotiviikot
ovat sujuneet hyvin.

Vanhemmat ovat kuitenkin valmistautuneet sii-
hen, ettd ongelmia tulee jossain vaiheessa.

— Toivottavasti saamme silloin riittavisti tietoa
ja toimintamalleja. Kun raskaampi vaihe tulee, olisi
tarkedd, ettd perhe saa neuvoja ja apua.

HUOSTAANOTTO OLI YLLATYS

Elmeri tuli my®s intensiivihoitoon raivokohtausten
ja koulunkiyntiongelmien vuoksi.

— Elmeri oli jo pieneni erilainen lapsi. Ala-asteella
alkoivat kiytosongelmat. Jouduin ldhtem3ain usein
kesken piivin t6istd, kun opettajat soittivat, etteivit
parjad lapseni kanssa, Merja kertoo.

Elmeri sai hoitoa lasten psykiatrisella osastolla,
mutta kun raivokohtaukset kotona pahenivat, diti oli
neuvoton. Myds perheen muut lapset alkoivat pelati
Elmerii.

— Kyselin tukiperhettd, ettd olisin saanut valilla
leviti, mutta se ei ollut mahdollista, koska Elmeri oli
aggressiivinen. Kerran hin oli kotona veitset kidessi.
Soitin lastensuojeluun, etten parjii endi.

Merjanyllitykseksi vaadittiin huostaanottoa. Hin
ei kokenut siti reiluksi, mutta ei vastustanut. Vaihto-
ehtoja ei ollut.

- Kiytinnodssi en menettinyt piatésvaltaani.
Elmeriin liittyvid asioita ei tehty vastoin tahtoani tai
minua kuulematta. En silti ymmarri, miksi huos-
taanottoa tarvittiin, Merja kertoo.

Hinelle oli helpotus, kun Elmeri sai paikan inten-
siivihoidon yksikosti.

— Olin tosi vasynyt ja sisaruksia pelotti.

www.hdl.fi



Ei elim3 kuitenkaan helppoa ollut. Kun Merja kivi
osastolla, Elmeri olisi halunnut lihtei didin mukaan
ja pyysi puhelimessa ditidan hakemaan hinet pois.

— Se tuntui vaikealta. Mutta olen yrittinyt olla
jampti sen suhteen, ettd asiat tehdin niin kuin on
etukiteen sovittu.

Merja kokee saaneensa ammattilaisilta ja viran-
omaisilta riittdvasti tukea ja kuuntelua. Perhe on
otettu mukaan terapiaan ja hoito-osaston toimin-
taan. Ennen huostaanottoa Merja olisi kuitenkin
kaivannut enemmain apua. Esimerkiksi paikan, jonne
Elmerin olisi voinut viedi viikonlopuksi, jotta muu
perhe olisi voinut leviti ja hengihtii.

Aidin suuri toive on, etti hin saisi poikansa kotiin.
Elmerin kohtauksia tulee harvoin, mutta kun kohta-
us tulee, se on edelleen toisille pelottava.

TAVOITTEENAPALUU KOTIIN

Lastensuojelussa nikemys perheiden merkityksesti
on viime vuosikymmenind muuttunut radikaalisti.
Perheen mukana olo on lapsen kuntoutumisen kan-
nalta ensiarvoisen tirke3a.

—Kun olin aikoinani laitoksissa t6issd, perheitd
kohdattiin yllittdvin vihin. Nyt se on méiritteleva
asia. Tavoitteena on, etti lapsi padsisi takaisin kotiin,
Espoon kaupungin sijaishuollon palveluohjaaja Seija
Lehmuskentta kertoo.

—Ilman biologisen perheen tukea lapsi ei kuntou-
du. Tai se on ainakin hyvin vaikeaa.

Lehmuskentill on yli 30 vuoden ura lastensuoje-
lun parissa.

Espoossa valtaosa vanhemmista ei vastusta huos-

www.hdl.fi

taanottoa, mutta noin viidennes vie piatoksen oikeu-
teen.

— Moni voi kokea velvollisuudekseen vieda huos-
taanottopaitoksen hallinto-oikeuteen. Silld kerro-
taan lapselle, ettd olin sinun puolellasi enki halunnut
luopua sinusta. Tilanne voi silti muuttua hyvaksi
yhteisty6ksi, Lehmuskenttd sanoo.

— Eradssi tapauksessa perhe vastusti huostaanot-
toa ja kiytti kaikki mahdolliset toimenpiteet. Huos-
taanoton paityttyd perhe on antanut lastensuojelulle
hyvia palautetta, kertoo Espoon kaupungin lasten
erityispalvelujen pdillikko Leena Wilén.

Espoossa huostaan otettujen las-
ten kotiin palauttamiset ovat viime
vuotta lukuun ottamatta lisddntyneet.
Poijupuiston lastensuojelupalvelujen
osana toimiva moniammatillinen tii-

mi valmistelee kotiinpaluuta ja tekee
sen jilkeen perheen kanssa ty6td noin
puolen vuoden ajan. Kotiinpaluu tuo
muutoksen perheen sisiisiin suhtei-
siin ja voi ilosta huolimatta aiheuttaa
my0s kriisin.

Espoo ostaa lastensuojelupalveluita muun muassa
Helsingin Diakonissalaitokselta, jonka palveluihin
kuuluu aina tukea perheiti muutosprosesseissa.

— Intervalliharjoittelu aloitetaan hyvissi ajoin, ja
arkea siirretaian askel askeleelta kotiin, kertoo Dia-
konissalaitoksen lasten intensiivihoitoyksikon Lapel-
lasin lahiesimies Tero Kaartinen.

Kotiinpaluuseen liittyy usein suuria toiveita ja
odotuksia - ristiriidat voivat tulla yllatyksena.

Monet perheet
ovat tottuneet
saamaan
vain huonoa
palautetta.

P
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— Perheet tarvitsevat keinoja, joiden avulla sel-
viytyd. Pyrimme tyGskentelemian vanhempien
kanssa siten, ettd he 16ytivit omalle perheelleen
sopivia ratkaisuja ja saavat luottamusta vaikeuksista
selvidmiseen, Diakonissalaitoksen perheterapeutti
Mari Makinen sanoo.

Lapellasin Aino-Lina on lapsi- ja perhety6n
intensiivihoidon yksikké. Lapsilla on usein taustal-
lajo pitka avo- ja sijaishuollon hoitopolku.

Yksikon moniammatilliseen hoitotiimiin kuu-
luu osastohenkil6kunnan lisiksi psykologi, psy-
kiatri ja perheterapeutti. Mukana voi olla my&s
neuropsykologi, kuvataideterapeutti, toimintatera-
peutti ja toiminnanohjaaja.

Perhe on mukana hoidon alusta asti.

—Tuloneuvottelussa vanhemmat saavat ker-
toa nikokulmansa ja huolenaiheitaan. Pohdimme
yhdessd, miksi tihidn tilanteeseen on tultu. Verkos-
tossa voi olla mukana my6s mummoa ja vaaria, tar-
vittaessa opettajiakin, Tero Kaartinen kertoo.

- Vanhemmat ovat perheen asioiden erityis-
asiantuntijoita. Meidin tavoitteenamme on tukea
perhetti muutoksessa, lihiesimies Leena-Kaisa
Luoto sanoo.

Huostaanottoon liittyy usein vahvoja tunteita,
kuten hipedi ja syyllisyytta. Niitd tutkitaan perhe-
terapiassa ja vanhempien vertaistukiryhmassa.

— Tarkastelemme perheen historiaajopa suku-
polvia taaksepdin, ja pohdimme sen merkitysti. Se
tuo vanhemmille ymmarrysti ja usein my6s helpo-
tusta, Mari Mikinen kertoo.

Monet perheet ovat tottuneet saamaan vain
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Tero Kaartinen ja.Leena-
Kaisa Luoto toimivat
lahiesimiehina Lapellaksen
Aino-Linassa. Tydntekijat
kuulevat perheita ja
heidén nakemyksiaan jo
ennen kuin he tutustuvat
heita koskeviin papereihin.

huonoa palautetta esimerkiksi koulunkiynnista.
Siksi vanhemmuutta ja perhettd pyritdin hoita-
maan my6s vahvuuksien ja positiivisen palaut-
teen kautta.

AINA PALUU EI ONNISTU

Intensiivihoidon tavoitteena on, ettd lapsen si-
joituskierre saataisiin katkaistua ja lapsi saatai-
siin sijoitettua pysyvasti joko kotiin, laitokseen tai
perhehoitoon. Vuonna 2013 Diakonissalaitoksen
intensiivihoidossa olleista lapsista kotiin palasi 39
prosenttia. Se on merkittivi osuus.

Aina kotiinpaluu ei kuitenkaan onnistu, ja lapsi
saatetaan jatkosijoittaa johonkin toiseen laitokseen.
Aika ajoin lastensuojelussa on tapauksia, joissa lap-
si vaihtaa sijaisperhetti ja hoitolaitosta usein.

Seija Lehmuskentti ei kuitenkaan koe niiti tapa-
uksia vilttaimittd epionnistumisina — varsinkaan
jos kyseessi on sijaisperheessi elanyt nuori.

Murrosidssd nuoret saattavat oirehtia niin, ett-
eivit sijaisperheen taidot riiti. Silloin lapselle jou-
dutaan etsimiin esimerkiksi nuorisokotipaikka tai
erityisyksikko.

— Lapsi on kuitenkin ehtinyt saada jonkinlaisen
perheen mallin. Siithen voi palata esimerkiksi omaa
perhetti perustaessaan. On parempi, ettd lapsi on
saanut olla tavallisessa perheessi sen sijaan, ettd
hinet olisi varmuuden vuoksi heti sijoitettu laitok-
seen, Lehmuskentti sanoo.

—Isompi ongelma on se, etti lapsi sijoitetaan lai-
tokseen, jonka resurssit eivit riitakdan hinen hoita-
miseensa, ja joudutaan etsimiin erityisyksikko.
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Lapsi ei kasva tyhjiossa

elsingin Diakonissalaitoksen

lapsi- ja perhetyon johtaja

Tuija Astedt muistuttaa, etti
perheen kanssa tehtiva ty6 on kannat-
tavaa my0s kustannusten nikokul-
masta. Tarvittaessa pitid olla valmiutta
my06s vahvoihin toimenpiteisiin, vaik-
ka ne lyhyelld tahtdykselld maksaisivat-
kin enemman.

- Ratkaisujen viivyttiminen ei ole
lapsen edun mukaista. Parhaat mahdol-
lisuudet onnistua on silloin, kun ongel-
miin pdastddn puuttumaan riittavan
ajoissa ja intensiiviselld otteella.

Palveluja ostavien kuntien kannat-
taisikin olla kiinnostuneempia palve-
luiden vaikutuksista. Perheiden kanssa
tehtdvi ty6 on nimenomaisesti lasten-
suojelun kustannusvaikuttavuuden
ytimessa.

Lapsi ei kasva tyhjiossd, vaan aina
suhteessa vanhempiinsa ja muuhun
kasvuymparistoon.

— Lapset ovat vanhemmilleen lojaa-
leja, hekin joita on kohdeltu kaltoin.
Side on tavattoman vahva, ja siksi sii-
hen panostaminen kannattaa. Mita
paremmiksi saamme lapsen suhteet
vanhempaan, sitd paremmin hén voi.
Lapsi ei ole yksin perheen ongelmien
kanssa.

Y ) Ratkaisujen

Lapsen huostaanottoon paidytian
joko siksi, ettd lapsi kiyttiytyy itselle
tai toisille vahingollisesti tai siksi ettd
kasvuolosuhteet vaarantavat hinen
kehityksensi.

- Vaikka asiat ovat huostaanottoti-
lanteessa yleensi tosi huonosti, siitikin
voidaan nousta. Se ei kuitenkaan tapah-
du itsestain.

Edellytykseni on, ettd perheen kans-
sa tehtdvi ty6 on tavoitteellista, mene-
telmillistd ja systemaattista. — [lman
sitd on turha kuvitella, ettd vuorovai-
kutussuhteet tuosta vain paranisivat,
Astedt muistuttaa.

Paras mahdollinen tulos saavu-
tetaan, jos perheen rikkoutuneet tai
vahingolliset suhteet pystytiin korjaa-
maan niin hyvin, ett lapsi voi palata
pysyvasti kotiin.

- Silloinkin, kun lapsi sijoitetaan
johonkin toiseen laitokseen, paran-
tuneet suhteet vanhempiin ovat niitd
keskeisimpia hyvid asioita, joita meiddn
hoidossa on saatu, Astedt painottaa.

- Tosiasia on, ettd kun lapsi tulee
meille, hin itse kuntoutuu aika nopeas-
tikin. Perheen kuntoutuminen kestad
kauemmin ja vaatii kaksin verroin tyoti
— onhan historiakin paljon pitempi.

viivyttaminen ei ole
lapsen edun mukaista.

KRIITTINEN KOMMENTTI

Teksti Virve Airola Kuva Kaisu Jouppi

viesti 1.2014




Teksti Markku Niskanen Kuvat Helsingin Diakonissalaitos

Paul Joachim -koti
sijoittui Pellaksen
tilan paaraken-
nukseen. Sita johti
sisar Ester Svensson
vuoteen 1919 saakka.
Mauritz-koti asettui
Svealundin palsta-
tilan rakennukseen
sisar Fanny
Piekkalan johdolla.

g ?“
o

“‘Lapsista

huolehtimisen
lyhyt historia

1912 Helsingin Diakonissalaitos saa
vastuulleen kaksi Tikkurilassa toimivaa
tyttokotia.

1913 lopulla Diakonissalaitoksen johto-
kunta ostaa Pellas-nimisen 48 hehtaa-
rin maatilan Svealundin palstatiloineen
Espoon pitdjasti "sijoittaakseen sinne
lastenkodit ja saadakseen maata puutar-
haviljelykselle ja muihin tarpeisiin”.

1914 kesilld Diakonissalaitoksen las-
tensuojelutyo Espoossa alkaa, kun Tik-
kurilan lastenkodit siirtyvit Pellakseen.
Lapsia on 19 idltdin puolesta vuodesta
kuuteentoista vuoteen.
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1949 Mauriz-koti yhdistetdin Paul Joa-
chim -kotiin.

1959 kodit yhdistyvit Pellaksen lasten-
kodiksi

1964 Vanhaan Pellaksen lastenkotiin
sijoitetaan erityistd hoitoa tarvitsevia
lapsia. Mantyrinne valmistuu muuta-
man sadan metrin pidhan.

1971 Ryhmai kerrallaan viettid kesdi
lastenkodin mokilla Karjalohjalla.

1973 Vanhan Pellaksen “kaikki lapset
ovat tunne-elimaltdin hiiriytyneiti.

Vuonna 1964 valmistui uusi lastenkoti, jonka Diakonissalaitoksen
johtaja Pauli Vaalas nime&a Méntyrinteeksi.

Tyypiltdan Vanha Pellas vastaa ldhinni
lastenpsykiatrista osastoa”. Omahoita-
juus ja yhteisckokous osoittautuvat toi-
miviksi hoitomuodoiksi.

1974 Lapset saavat kokopiivitoimisen
isihahmon eli ensimmaiisen miesty6n-
tekijan.

1977 Mintyrinne hyviksytiin moni-
ongelmaisten lasten erityislastenko-

diksi.

1982 Mintyrinteessi otetaan kiytt66n
omahoitajajarjestelm3, ja kukin lapsi
saa oman hoitajan.

1984 lastensuojelulaki suuntaa las-
tensuojelua avohoitoon. Lastensuojelu
muuttuu koko perheen huomioon ot-
tavaksi ja sitd tukevaksi. Tavoitteena on
lapsen paluu omaan kotiinsa tai siirty-
minen sijaisperheeseen.

1988 Pellaksen lastenkodin toiminta
pdittyy ja tiloissa kiynnistyy perhekoti
Vanha Pellas. Ensimmaiinen perhetyon
koulutus jirjestetdin.

1991 Vanhan Pellaksen perhekoti lak-
kautetaan. Lama pakottaa uudelleen
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arvioimaan laitoshoidon kiytint6ja,
toimintamalleja ja lastenkotipaikkojen
soveltuvuutta kuntien tarpeisiin.

1992 Mintyrinteeseen perustetaan
Vauvala. Espoon kaupunki tarvitsee
lastenkotipaikkoja vauvaikiisille, joi-
den huostaanotot ovat kasvussa.

1994 Yhteisvastuukeriyksen tuotto
kiytetddn lastensuojelun kehittimi-
seen. Diakonissalaitoksen lastenkodit
ovat mukana luomassa uusia lastensuo-
jelun toimintamalleja. Jotkut asiakas-
perheet asuvat Pellaksen asunnoissa ja
saavat tukea lastenkodista.

1995 Yksikoistd muodostettu Pellak-
sen aluekeskus yhdistii lastensuojelun,
vanhustenhuollon ja huumehoidon.
Toimintasa aloittaa Pikku-Pellas, Suo-
men ensimmaisid alaikdisille tarkoitet-
tuja huumehoitoyksikoita.

1997 kiynnistyy Yhdistetty hoito PYY
huumeongelmaisille vanhemmille ja
heidan lapsilleen. Tavoitteena on eh-
kaisti tai purkaa lapsen huostaanotto.

1998 Pellaksen aluekeskuksen yhteis-
ty6 jatkuu. Asiakkaat, asukkaat ja hen-
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Yhteisvastuukerayksen tuotto kay-
tettiin lastensuojelun kehittdmiseen.

kilokunta toimivat yhdessi. Lapset ja
vanhukset tapaavat harrastuspiireissi,
ymparistotyoryhmissi ja viljelypals-
toilla.

1999 Diakonissalaitos organisoi sosiaa-
lipalvelunsa. Mintyrinne, Pikku-Pellas
ja Pyy siirtyvit Lapsi- ja perhety6n sek-
torille, Pellaksen huumehoitoyksikko
Huume- ja mielenterveysty6hon. Sana
lastenkoti poistuu kielenkaytosta.

2001 kaksi Mintyrinteen osastoa siir-
tyy vaikeasti oireileville kouluikiisille
ja heidin perheilleen tarkoitettuun in-
tensiivihoidon kokonaisuuteen. Vauva-

Vuonna 1971

Mantyrinne

toimi kolmena

koti‘r“yhméné, joille
annettiin lasten
keksiméat nimet: |
Ekala, Tokala ja |
Takala. :

Yksikdiden véalinen yhteisty® synnytti Perheen
Yhdistetyn hoidon yksikén eli Pyyn.

lassa kehitetdin edelleen erityishoitoa
vaativien, mm. hiv-vauvojen hoitoa.

2007 Mintyrinteen peruskorjauksesta
luovutaan. Lapsi- ja perhety6n palvelut
siirtyvit Lapellakseksi nimettivain uu-
disrakennukseen.

2014 Pellaksen tilan pairakennusta,
jossa sata vuotta aiemmin aloitti Paul
Joachim -koti, peruskorjataan ammatil-
liseksi perhekodiksi. Se tarjoaa lapselle
kodin, jossa hinen hoidostaan, huolen-
pidostaan ja kasvatuksestaan vastaavat
koulutetut vanhemmat kodinomaises-
sa ympiristossi. o
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- Sijaisvanhemmuus vaatii ennen kaikkea halua asettua kasvamaan,
kehittymaan ja oppimaan lapsen rinnalla - ja uskallusta kyseenalaistaa

omaa vanhemmuuttaan etenkin asenteen tasolla, sanoo yli

kaksikymmenta vuotta sijaisvanhempana toiminut Marjo.

Teksti Virve Airola Kuvat Milla von Konow

os oma asenne on kunnossa,
sijaisvanhemmuus onnistuu ja
sujuu.

— Lapsi pitdd opetella tun-
temaan, hankkia taju siitd, mitd juuri
hin tarvitsee. Se edellyttai sekid koko-
naisniakemysti ettd tilanne kerrallaan
elamistd.

Se miki toimi omien lasten kanssa ei
valttimatta tule toimimaan sijoitettu-
jen lasten kanssa.

—Kannattaa olla avoin erilaisille
tavoille toimia, vaikka oma periaate
sotisi sitd vastaan.

Marjo tietdd misti puhuu. Neljin
oman lapsensa lisiksi hinelld on ollut
kaikkiaan kaksitoista sijoitettua lasta.
Hin on nyt my6s edesmenneen poi-
kansa lapsen sijais-isovanhempi. Marjo
on tehnyt vuosien ajan my®os kriisiper-
hety6ti ja tarjonnut kymmenille lapsil-
le turvasataman lyhempini tai pidem-
pind jaksoina.

- Usein tein ty6td yhdessd vanhem-
pien kanssa, vanhemmuuden ohjaa-
mista ja arviointia. Ajatus oli, ettd lapset
padsevit tuttuun paikkaan, jos kotona
tilanne kirjistyy.

TUKEA, TIETOA JA
KUULLUKSI TULEMISTA
Marjon aloittaessa sijaisiiti oli aika yk-
sin. Tukiverkostoa ei ollut eiki perhee-
seen sijoitettavasta lapsesta saanut juu-
rikaan tietoa.

Marjon onneksi hinen hoiviinsa
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ensimmaiiseksi sijoitettujen lasten 13-
kiri oli lastenpsykiatri Jari Sinkkonen. -
Sain sen ajan parhaan tyénohjauksen.

Se oli totisesti my®s tarpeen, silld
uusien perheenjisenten myo6ti koko
perheen elim3 meni sekaisin.

- Silloin ajateltiin, ettd lapsi reagoi
vain valittomasti sithen, mita kotona
tapahtuu. Ettd kaikki lapsen vaikeudet
loppuvat, kun hian muuttaa sijaisper-
heeseen ja olosuhteet tasoittuvat. Nyt
tiedetdin, etti varhaisvuosien koke-
mukset leimaavat lapsen kiyttiyty-
mistd ja toimintaa todella kauan, jopa
loppuiin.

Oma havainto lapsesta voi kaikesta
huolimatta poiketa hyvinkin paljon

L

S_—

siitd, mitd viranomaisten papereissa on
kerrottu.

Marjo on itse aina ollut aktiivinen ja
uskaltanut vaatia apua. — Koen olevani
niiden lasten hoidon ja hyvinvoinnin
huolehtimisessa tdysin samalla viivalla
kuin muutkin ammattilaiset.

Hyvi tyonohjaus on tirkeis, ja ver-
taisryhmatoiminnalla on valtava mer-
kitys. Raskainta on, jos ei tule ymmir-
retyksi.

— Jaksamisen kannalta on aivan olen-
naista, ettd sijaisvanhempi kokee, ettd
hintd kuunnellaan.

KASVAMISEN IHME

Vaikka sijaisvanhemman ty6 on raskas-
ta, se antaa ainutlaatuisen nakoalan ih-
miseksi kasvamiseen.

— Olen ollut aina kiinnostunut siita,
kuka tdma lapsi oikein on.

Perheeseen sijoitettavat lapset vai-
kuttavat tietysti my®ds sisaruksiin. Mar-
jon omasta kuopuksesta Siiristd kasvoi
ryhmitoimija, jonka hoiviin iti voi
katraansa tarvittaessa yha edelleenkin
jattaa.

— Perheeseen tulee yleensi vain yksi
sijoituslapsi, minulla on kokemusta
paljon isommasta porukasta. Uuteen
lapseen kannatta suhtautua kuin seik-
kailuun. Sijoitettu lapsi on uusi ihmis-
suhde. Tulee aikoja, jolloin hin on paras
ystdvi, joskus taas myrsky3s, Siiri tote-
aa. Opettajan ja valmentajan tyosti
kiinnostunut kolmivuotiaan ela- @
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Lapsi on
opeteltava
tuntemaan.

viisen pojan diti ei kuitenkaan itselleen
suurperhetti haluaisi.

Useimpien lasten kohdalla ei
nykyisink3dn tarkkaan tiedetd, mitd
kotona on tapahtunut ja miti ensim-
miiset elinvuodet ovat pitineet sisil-
lddn

- Mutta miti ikind lapselle onkin
tapahtunut, se ei saa maarittad siti,
miten menndadn eteenpdin, muistuttaa

Siiri.
Y . Yksikiddn vanhempi ei ole tiydelli-
¢ nen eiki lapsen onnistuminen ole yksin
\ ; L vanhempien ansiota. Marjo korostaa,

ettd my6skiin oman kiintymyshisto-
rian avaamista ei tarvitse peliti. Sen
tarkasteleminen on tirkedd vanhem-
muudelle, mutta erityisesti sijaisvan-
hemmuudelle.

—Se on tie vapauteen. Jos ndita asi-
oita ei avata, puhuta ja pohdita d4neen,

18

Haussa vakaata vanhemmuutta

Diakonissalaitos aloitti tammikuun lopus-
sa sijaisperheiden Pride-valmennuksen.
Tavoitteena on |6ytéa perheita, jotka
pystyvéat tarjoamaan vankkaa vanhem-
muutta sité tarvitseville lapsille.

- Lahtékohtamme on luoda sijaisper-
heille riittdvén vahva ja tarpeen mukai-
nen tuki. Sen paras méaarittelija on perhe
itse, kertoo Miia Lipponen, vastaava
sosiaalityontekija Helsingin Diakonissalai-
toksen Perhehoidon tukipalvelusta.

Ensimmaisessa valmennusryhmassa
aloitti tammikuun lopulla kuusi perhetta.
Noin puolella on omia lapsia vield koto-
na. Vanhemmaksi voi ryhtya, vaikka ei
olisi ollut omia lapsia.

- Mietimme yhdessa, mika juuri tata
perhetta parhaiten tukee.

viesti 1.2014

Sijaisperheiden tukipalveluun kuuluu
saannollisia tapaamisia, puhelinneuvon-
taa ympari vuorokauden seka vapaa-
paivien ja tarvittaessa tukiperheen jar-
jestaminen. Kokonaisuus sisaltdad myos
tydnohjausta ja vertaisryhméatoimintaa.

Perheiden tapaamisissa huomioidaan
my&s lapset. Jo sijaisperheiden valmen-
nuksessa heille jarjestetaan sijaissisa-
ruusryhma.

Vaikka Diakonissalaitos jarjes-
taa sijaisperheiden valmennuksen ja
tarvittavat tukipalvelut, sijoitettavan
lapsen vastuusosiaality® sailyy kunnas-
sa. Huostaanotetun lapsen hoidosta,
kasvatuksesta ja huolenpidosta paattaa
sosiaalilautakunta. Periaatteena on, etta
paatokset lapsen asioissa tehdaan yh-

ne siirtyvit eteenpdin, sukupolvesta
toiseen. %i*

teisty®ssa lapsen ja taman vanhempi-
en kanssa aina kun suinkin mahdollista.
Lapselle on hyvin térkeaa saada omilta
vanhemmiltaan lupa asettua ja kiinnittya
sijaisperheeseen.

Lapsen vastuusosiaalityontekija laa-
tii yhdessa lapsen, tdman vanhempien
muun verkoston kanssa lapsen asiakas-
suunnitelman ja johtaa prosessia.

Keskeinen periaate lastensuojelussa
on yhteydenpidon turvaaminen. Lapsen
ei tarvitse menettaa laheisia ja tarkei-
t& ihmisiaan, vaikka héan asuisikin oman
kodin ulkopuolella. Ynteydenpidosta so-
vitaan yhdessa lapsen asiakassuunnitel-
maneuvottelussa. Viime kadessa kunnan
sosiaaliviranomainen méaarittaa, miten
yhteydenpito tapahtuu.
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Yksinhuoltajaaiti
ja start-up-yrittaja

1980-luvulla suomalaista politiikkaa m3a-
ritteli muovikassia kantava yksinhuoltaja.
Hin kiiruhti kuluneessa popliinitakissa kau-
pasta tarhaan, keitti makaronia sukkahou-
suissa ja puuvillapaidoissa vilistiville lapsil-
leen ja linjasi hallituspolitiikan suunnan.

Yksihuoltajadidit olivat toistuva jutun-
aihe naistenlehdissi ja vaalitenteissi, koska
valtion tehtiviksi miellettiin kansalaisten
hyvinvoinnista huolehtiminen. Hallitukset
keskittyivit lapsiperheiden, ty6ttomien,
vammaisten ja syrjaytyneiden palvelujen
parantamiseen.

2000-luvulla yksihuoltajaiiti on hivinnyt
poliittisesta kuvastosta. Lehtien palstoille,
tv:n keskusteluohjelmiin ja politiikkojen
puheisiin on ilmestynyt uusi apua tarvitse-
va hahmo. Hian on huppariin pukeutunut
start-up-yrittdji, joka juo energiajuomia,
koodaa Suomea maailmankartalle ja perus-
taa menestyvan kasvuyrityksen, kunhan saa
sopivasti siemenrahoitusta.

Hyvinvointipalvelujen sijaan poliitikot
ovat keskittyneet kehittimain yritystukia.
Helsingin Sanomien vuosi sitten tekemin
laskelman mukaan yrityksille suunnattujen
tukien ja verohelpotusten arvo on jo noin
viisi miljardia euroa vuodessa.

Kaytinnossd aloitteleva yrittdja on ollut
lihinni tekosyy, jonka varjolla yritys- ja
innovaatiotukia on kasvatettu. Suurin osa
rahoista on valunut tulonsiirtoina vanhoille
suuryrityksille ja niiden omistajille.

Kun Suomea uhkaavat kolmen miljardin
euron budjettileikkaukset, ei kuitenkaan
ole samantekevii, millaisten kuvien ja tari-
noiden varassa valtion tehtivid
madritelldan.

Suomessa on tapahtu-
nut ideologinen kianne, joka
syvenee nopeasti. Valtiosta on
tullut yritystoiminnan tukiau-
tomaatti, jolle entiset tavoit-
teet kansalaisten hyvinvoinnin
lisidmisestd ovat vain taakka.
Tama kehitys huipentuu ajatuk-
siin, joiden mukaan jokainen
julkisen sektorin tai kolmannen
sektorin hoitama hyvinvointi-
palvelu on voittoa tavoittelevan
yritystoiminnan este.

Kuka voisi olla poliitikkojen
seuraava lemmikki? Ehki hin on vapiseva
vanhus, joka on vaarassa menettid veropara-
tiisissa sijaitsevaan terveyspalveluyritykseen
tekeminsi sijoitukset. %

Suomessa on
tapahtunut
ideologinen
kaanne, joka
syvenee
nopeasti.

Elina Grundstréom on journalistiikan vierailijaprofessori, toimittaja ja tieto-
kirjailija. H&n on saanut tiedonjulkistamisen valtionpalkinnon kaksi kertaa.
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Yhteyspaivat

Gemenskapsdagar /

Hyvat sisaret ja kuraattorit!

Kaksikieliset Yhteyspaivit sijoittuvat tind vuonna
toukokuun loppupuolelle, eli 24 .—25.5.2014.

[Imoittautumiset 5.5.2014 mennessi sihkopostilla
neuvonta@hdl.fi tai puhelimitse 09 77501. Mikili
haluatilmoittautua kirjeelld, lihetd se osoitteella Karin
Strandberg, Helsingin Diakonissalaitos, Alppikatu 2,
00530 Helsinki.

Yhteyspaivien majoitus on Hotelli Cumuluksessa,
Siltasaarenkatu 14. Majoitus varataan ilmoittautumisen
yhteydessi. Hinta yhden hengen huoneessa on 89 e/
huone/y06 ja kahden hengen huoneessa 99 e/huone/yo.
Aamiainen kuuluu hintaan. Muut ateriat (lounas, iltapala,
ja kahvit) tarjotaan ohjelmassa ilmoitetuissa paikoissa.
Lounaan hinta on 9,30 e. Muut ateriat ovat maksuttomia.

Basta systrar och kuratorer,

Tvasprakiga Gemenskapsdagar firas detta ar i slutet av
maj, nirmare bestimt 24-25.5.2014.

Anmilan till dagarna sker fore den 5.5.2014
per e-post neuvonta@hdl.fi eller per tel. 0og 77501.
Vill man anmila sig per brev, dr adressen: Karin
Strandberg, Helsingfors Diakonissanstalt, Alpgatan 2,
00530 Helsingfors.

Inkvarteringen sker i Hotell Cumulus Hagnis,
Broholmsgatan 14. Logi bokas i samband med
anmalan till dagarna. Priset for en personers rum ar
89 euro/mnatt och for 2 pers. rum 99 euro/natt.
Frukost ingdr i priset. Ovriga maltider serveras pa de
platser som namns i programmet. Lunchens pris dr
9,30 euro, 6vriga maltider bjuder vi vara gister.

Lampimadisti tervetuloa!
Karin Strandberg

Varmt vilkommen!
Karin Strandberg

JUHLASISARET - JUBILANTER

70 v. sisaret, tulleet taloon 1944
Anna Vuorenoja

Lahja Gronlund

Eila Kerola

Kaarina Pekonen

Aino Rossi

Annikki Nurminen

Irja Johansson

60 v. sisaret, tulleet taloon 1954

Ulla Peltonen os. Ali-Mattila

Hilkka Eerikiinen

Aino Hautala os. Peltola

Kirsti Heikkila os. Peltola

Mirja Olli os. Rusi

Sinikka Hypponen

Isa Sundholm

Saara-Kyllikki Heinola os. Tammisto
Mirja Nissinen

Terttu [lmarinen

Kerttu Jormanainen

Vieno Hakkarainen os. Jormanainen
Saara Mataristo

Lyyli Saari
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60 ars jubilanter, kommit ar 1954
Etel Westman f. Alenius

Ragni Johansson f. Andersson

Clara Bjork

50 v. sisaret, tulleet taloon 1964
Anni Karjanlahti os. Frintila

Liisa Voutilainen os. Harju

Anneli Jokimies os. Ulvinen
Sinikka Kanerva

Liisa Niukkanen os. Koponen

Liisa Laitinen os. Mattila
Marja-Liisa Keski-Santti os. Nevanpia
Airi Perko os. Noppari

Sirpa Kangas os. Peramiki

Pirkko Anttila os. Vahtera

Maija Voutilainen os. Kilpeldinen
Maija Asunmaa

Soili Ansamaa os. Elld

Kerttu Wallin os. Harvala

Marjatta Maunu os. Hiekkaniemi
Sinikka Hyyppa

Marja-Leena Konttinen os. Jantti
Liisa Kanervo

Eeva Kivikkola os. Vanhanen

Valma Kokko

Terttu Nieminen os. Laamanen
Riitta Vilkki os. Laitinen
Sinikka Salorinne os. Luoma
Eila Malonen

Terttu Montonen

Sirkka Rouvinen

Hilppa Rénkonharju

Eeva Sirvio

Raija Vartiainen

50 ars jubilanter, kommit ar 1964
Viola Carlstedt f. Bjork

Solveig Mikkonen f. Blomgvist
Osmi Laaksonen

Helena Haapaniemi f. Lassfolk
Leila Salminen

Saga Stenstrom f. Stenberg
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KAKSIKIELISET YHTEYSPAIVAT /

TVASPRAKIGA GEMENSKAPSDAGAR

TEEMA: Uusi tapa eldd diakonista yhteisollisyytta

LAUANTAI 24.5.

11:00 i Museo auki, mahdollisuus tutustua
¢ uusittuun museoon

11:30-12:30 Lounas Auroratalon ruokasalissa
13:00 Piivien avaus, kirkko
¢ Karin Strandberg, Riitta Vehvildinen
”Kun museo muutti”
Jaana af Hillstrom

13:30 Tervetuliaiskahvit, Aurorasali

14:00 i Seniori-Vamos, pastori Tarja Jalli,
i Etsivd vanhustyd ja

”SeniorRost” diak. Cecilia Forsén,
Yhteistyo yli rajojen.
Cable kaytinnossa, uusi tapa elda
diakonista yhteisollisyytti,
diak. Kirsti Rinta-Panttila
musiikki Munkkisaaren bandi

16:00 { Uutta Diakonissalaitokselta
i johtaja Olli Holmstrém,
Diakonissalaitos 150 v. historiahanke
tutkija Jyrki Paaskoski

17:00 Iltapala, Auroratalon ruokasali
18:00 Sisarten ilta, jossa huomioidaan
i juhlasisaret

johtaja Olli Holmstrom
Ryhm3i Furahakuorosta

20:00 i Ehtoolliskirkko, kirkko

i johtaja Olli Holmstrom,
johtava sihteeri Helene Liljestrom,
Sirkka-Liisa Jussila Gripentrog

SUNNUNTAI 25.5.

Jumalanpalvelus ja diakonian virkaan
vihkiminen,

Kallion kirkko, piispa Irja Askola
avustajineen

Lounas Auroratalon ruokasalissa
Kurssikohtaisia kokoontumisia

TEMA: Nya sittattleva i diakonal gemenskap

LORDAG 24.5

Museet 6ppet, mojlighet att bekanta
sig med det férnyade museet

Lunch i Aurorahusets matsal

Dagarnas 6ppnande, kyrkan

Karin Strandberg, Riitta Vehvildinen
”Nar muséet flyttade”

Jaana af Hillstrom

Vilkomstkaffe, Aurorasalen

Senior-Vamos, pastor Tarja Jalli,
Uppsokande dldringsarbete och
”SeniorRost” diak. Cecilia Forsén,
Samarbete 6ver samfundsgranser.
Cable i praktiken, nya sitt att leva
diakonal gemenskap,

diak. Kirsti Rinta-Panttila

musik Munkkisaaris band

Nytt fran anstalten, direktor Olli
Holmstrom, Diakonissanstaltens
150 ars historiaprojekt

forskare Jyrki Paaskoski

Kvillsmal, Aurorahusets matsal

Festkvall, dir jubileumssystrarana firas
direktor Olli Holmstrom
En grupp ur Furahakoéren

Nattvardsmissa, kyrkan
direktor Olli Holmstrém,
ledande sekr. Helene Liljestrom,
Sirkka-Liisa Jussila Gripentrog

SONDAG 25.5

Svensk morgonandakt i
Diakonissantaltens kyrka,
diak. Cecilia Forsén

Lunch i Aurorahusets matsal
Fri samvaro och kurstriffar
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Helsingin Diakonissalaitoksen toiminnassa kes- ®

kitytdin erityisesti haastavien erityisryhmien J o ka I s e I I e

palvelujen kehittimiseen - ei vain yksin, vaan

vahvistamalla ja rakentamalla kumppanuuksia. L ® o
Diakonissalaitos haluaa luoda jokaiselle mah- I h m I sa rvo I n e n

dollisuuksia inhimillisesti arvokkaaseen elimiin

ja merkitykselliseen tyohon. Sen pohjana ovat

[ ]
tukevat ja koetellut arvot, kristillinen lihimm3i- h u O m I n e n

senrakkaus ja ihmisarvon kunnioittaminen.
Kannattavuus takaa toimintaedellytykset

my0s tulevaisuudessa. . Helsingin Diakonissalaitos on rohkean
Kun tavoitellaan taloudellista kestivyytti ja . i e o
kasvua, pidetiin huoli arvojen mukaisesta toi- diakonian edella kaVU aja kestavan

minnasta. Tirkeysjirjestys on selvd — diakonia
ensin. %

hyvinvoinnin rakentaja.

Kuvitus Antti Nikunen

Qur ;

__.--""""#
RAKEN Ty~ NEN
LINEN Tuk]
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"HYVA

SYNNYTTAA

HYVAA”

Tuula Colliander uskoo, etta maailmaa voi parantaa -
yksi teko kerrallaan. Eika lahjoitusvarojen pyytaminen
hyvaan asiaan ole vaarin, vaan eettisesti taysin oikein.

Teksti Meri Eskola Kuvat Kaisu Jouppi

arainhankinnan paillikk6

Tuula Colliander, ihailee kah-

ta henkil6a: laheistd ystivaansa

seki tanssinopettaja Aira
Samulinia. Ystivilld on harvinainen
lisndolemisen ja empatian kyky, Sa-
mulin puolestaan on aina puhunut ja
toiminut asioiden puolesta, jotka ovat
hinelle tirkeita.

— Mielestini on hienoa, etti tunne-
tut henkil6t antavat kasvonsa jollekin
asialle. Olen aina ihaillut Aira Samu-
linia, han puhuu fantastisesti nuorille
ja vanhoille. Hanessa on jotain todella
inspiroivaa, Colliander innostuu.

HYVA SYNNYTTAA HYVAA

Collianderinkin ty6urassa on paljon
mainitsemisen arvoista: ensin Man-
nerheimin Lastensuojeluliitto, sitten
Suomen Punainen Risti, nyt uusi las-
tensairaala.

Miten tillaisen uran saa aikaiseksi?

— Olimme perheen kanssa ulkomail-
la 13 vuotta. Suomeen palatessani halu-
sin ehdottomasti takaisin ty6elamaan.
Olin tehnyt maailmalla paljon hyvin-
tekeviisyysprojekteja, vapaaehtoistyo-
ta sekd markkinointit6itd tyoelamassa.
Mietin, miki tuntuisi mielekkailtd ja
missa voisin olla hy6dyksi.

Colliander lihetti ty6hakemuksen
Mannerheimin Lastensuojeluliittoon,
jailokseen sai tyopaikan. Hin tyosken-
teli liitossa viisi vuotta markkinoinnis-
sa ja varainhankinnassa, kunnes siirtyi
vuonna 2006 Suomen Punaisen Ristin
markkinointi- ja varainhankintapaalli-
koksi.

Nyt hinelld on projektiluonteinen
ty6 Uusi Lastensairaala 2017 -tukiyh-
distyksen varainhankinnan vastuuhen-
kilona.

— Olin seurannut titd asiaa ditind ja
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Lastensairaalan vaf';i
hankintapaallikko uskoo,
ettd maailman voi te
paremmaksi pienin a

- Uskon hyvisten voif
siihen, ettd tekee hyva
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valinnan tietoisesti
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kansalaisena 1990-luvun lopulta lih-
tien, kun niin aiheesta televisiodoku-
mentin. Pidin hanketta darimmaiisen
tarkedni ja kiinnostavana, ja olen otet-
tu, ettd voin olla avuksi.

Collianderin mielesti kansalaisilla
on oikeus tukea asioita, joihin he usko-
vat. Hinen tyonsi on tehdd se mahdol-
lisimman helpoksi, esimerkiksi tarjo-
amalla lahjoittamiskanavia.

— Siita tulee kerrannaisefekti, kun
ihminen uskoo, ettd voi vaikuttaa ja
tehdd hyvii. Se ei ole keltdin pois, vaan
tuo kaikille lisdd. Olen todella etuoi-
keutettu, ettd saan tehda tillaista tyota.

LAHJOITTAMINEN ON OIKEIN

Lastensairaalahankkeessa on paljon
muutakin innostavaa, kuten sydin-
juuria myoten liikuttavat lahjoittajat.
Varainhankintap3illikon mieleen ovat
jadneet esimerkiksi tuetun asumisen
palvelutalo, joka jirjesti hankkeen hy-
vaksi kirkkokonsertin Tyrviin kirkos-
sa seki eldkeldisseurat, jotka jirjestivit
hyvintekeviisyyskonsertin Helsingin
Kinaporin palvelutalossa.

- Se heritti valtavan suuren kunni-
oituksen. Elikeldiset sanoivat, ettd nyt

26 viesti 1.2014

on heidin vuoronsa auttaa; nima kui-
tenkin ovat samoja ihmisii, jotka ovat
olleet rakentamassa titd hyvinvointi-
valtiota.

Colliander arvelee, ettd me tiilld kyl-
missd ja pimedssd vililli unohdamme,
miten paljon hyvia tahtoa maassamme
on —ja kuinka paljon asioita tehddin
yhi talkoovoimin.

Lastensairaalakerdys tavoittelee 30
miljoonaa euroa lahjoituksina. Viime
vuoden tavoite oli kuusi miljoonaa,
joka saavutettiin jo lokakuussa.

Varainhankintapiillikon mielesta
varojenhankinta tirkeisiin hankkei-
siin on eettisesti oikea teko, kyse ei ole
kerjadmisestd. Lahjoittaminen on aina
vapaaehtoista.

—Jos voin auttaa muita ihmisia teke-
miin asioita, jotka he kokevat tirkeiksi,
koen tekevini oikein. Suomessa raha-
asioista puhuminen koetaan vaikeaksi,
mutta jos rahalla voi tehd asioita, jotka
auttavat muita, on erittiin oikein hank-
kia varoja.

Tuula Colliander on pahoillaan, ettd
julkisuudessa on kohuttu Svenska Kul-
turfonden- ja Stiftelsen for Brita Maria
Renlunds minne -sditioistd, jotka lah-

joittivat sairaalan rakentavan Uuden
Lastensairaalan Tuki -sdition alkupda-
oman.

LAPSIA PITAA SUOJELLA

Collianderin omat lapset ovat
18—21-vuotiaita, mutta lasten asia on
edelleen hinen sydintiin lihelld. Arvo-
maailma tulee hinen pohjalaisesta lap-
suudenkodistaan.

— Olen aina ajatellut, ettd lapset ovat
ihania, maailman alku. He tarvitsevat
aikuisia pitimain huolta. On toki mui-
takin ryhmi3, jotka tarvitsevat huo-
lenpitoa. Mutta lapsissa on tulevaisuus
eivitka he pirjii ilman aikuisia.

Lapset osaavat ottaa kohtaaman-
sa ihmiset tai tapahtumat sellaisina
kuin ne ovat, ilman ennakkoluuloja tai
kyriilya. Sitd ominaisuutta meidan tuli-
si vaalia, ja antaa lapsille mahdollisuus
olla lapsia mahdollisimman kauan.

—Meilld ihmisilld on vastuuta. Se
ei ole negatiivinen asia, vaan meilld on
oikeus olla vastuussa.

Toinen tirked arvo on toisista vilitta-
minen. Tuula Colliander my6ntii paa-
sanneensa lapsilleen visyksiin saakka,
ettd aina pitdi olla kaikkien kaveri.

Itse hin tuntee jadvinsi usein kauas
ihanteistaan.

— Olen dédrettdman huono pitimiin
yhteyttd ystaviini. Kirsin siitd koko ajan
ja ajattelen heitd jatkuvasti. MLL:ssd
tyoskennellessini olin koko ajan toiss3,
ja lapset vitsailivat, ettd heidan pitdi-
sisoittaa Lasten ja nuorten auttavaan
puhelimeen, kun en ole koskaan koto-
na!

Ulkomailla naapurit uudella paik-
kakunnalla tulivat lihes poikkeuksetta
tervehtimain uusia suomalaisnaapu-
reita, usein keiton ja viinipullon kera.
Tuula Colliander vannoi, etti tekee
Suomeen palattuaan saman.

— Kertaakaan en ole tehnyt. Thmisen
pitdisi ottaa vaarin tilanteista, eldd niin
kuin ihannoi, hin huokaa. &¢

www.hdl.fi



L2 .l.l_ll.l
e
R

Meilla inmisilla on
vastuuta. Se ei
asia, vaan meilla
on oikeus olla

ole negatiivinen
vastuussa.
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RESUME

Under de senaste artiondena

har synen péa familjernas roll

vid rehabiliteringen av barn
férandrats radikalt inom barnskyddet.
Samarbete med barnets biologiska
familj ar mycket viktigt.

- Familjerna beh&ver metoder som
hjalper dem att klara sig. Vi forsoker
arbeta med foréldrarna sa att de hit-
tar I6sningar som passar deras familj
och bérjar tro pé att de klarar sig ur
svarigheterna, sager familjeterapeut
Mari Makinen.

Syftet med Helsingfors Diakoniss-
anstalts intensivvard inom barn- och
familjearbetet &r att bryta placerings-
spiralen och hitta permanent boende
for barnen antingen hemma eller i en
institution eller i familjevard. Under
2013 atervande 39 % av de barn som
varit i intensivvard hos Diakonissan-
stalten till sina hem. Det &r en avse-
vard andel.

1

framfor allt vilja att véxa,
utvecklas och lara sig
tillsammans med barnet - och att
vaga ifrégasatta sitt eget foraldraskap,
sarskilt pa attitydniva, sdger Marjo som
varit fosterforalder i éver tjugo ar.

Bra arbetsledning och stéd fran an-
dra i samma situation ar av mycket stor
betydelse.

- For att orka som fosterforélder ar
det mycket vasentligt att man upplever
att man blir hérd.

| slutet av januari inledde Diakoniss-
anstalten Pride-traning for fosterfa-
miljer. Syftet med verksamheten ar att
hitta familjer som kan erbjuda stabilt
foraldraskap till barn som behoéver det.

Utgéngspunkten ar att ge foster-
familjerna tillréckligt starkt stéd enligt
deras behov. Sex familjer ingér i den
forsta tréningsgruppen som startade i
slutet av januari.

1 Fosterforéaldraskap kraver

Tuula Colliander, chef
fér medelanskaffningen
inom Stédféreningen Nya

barnsjukhuset, har arbetat bl.a. inom
Mannerheims Barnskyddsférbund och
Finlands Réda Kors.

- Var familj bodde utomlands i 13
ar. D& jag kom tillbaka till Finland ville
jag atervanda till arbetslivet. Jag hade
medverkat i manga vélgérenhetspro-
jekt varlden éver samt arbetat som
volontar och med marknadsféring i ar-
betslivet. Jag funderade var jag kunde
gora mest nytta.

Colliander misstanker att vi har i
kylan och mérkret ibland gldmmer bort
hur mycket god vilja det finns i vart
land - och hur mycket som fortfarande
astadkoms genom talkoarbete.

Malet for insamlingen for barnsjuk-
huset &r att f& in 30 miljoner euro ge-
nom donationer. Mélet for 2013 var sex
miljoner, vilket ndddes redan i oktober.

Framtiden i var famn

28

Kan ni forestilla er att barnskyddet borjade i misstag pa
Diakonissanstalten? Stiftelsens forsta serviceuppgift var
ju att 6ppna och uppritthélla ett epidemisjukhus. Sen
gick det bara si att sjukhusets rédsot- och tyfuspatien-
ter var méanniskor med familj och nir de avled innebar
det nya forildralgsa barn i Helsingfors. Och dven om
den goda varden botade manga hade arbetstagarna bli-
vit medvetna om barnens svdra situation. Jag vet inte om
systrarna hade tinkt pd saken pa férhand. Jag kan fores-
talla mig den f6rvirring som anstaltens ledning upplevde
nir de funderande pa hur resurserna skulle férdelas mel-
lan sjukvarden och virden av de barn som f6rlorat sina
familjer.

N4, detta dr en kraftigt romantiserad tankeging och
det ar inte latt att bevisa hur sannolik den ar. Det kan dock
pavisas att man svarade snabbt pa problematiken genom
att starta ett aktivt och malmedvetet arbete. Forestanda-
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rinnan Amanda Cajander gick personligen och letade upp
overgivna barn till det nyinrattade barnhemmet. Inte ens
uppsoOkande arbete ar alltsd ndgon ny uppfinning.

I ar firar vid barnskyddets hundradriga existens i Esbo.
Viblir fortfarande tvungna att svara pa nya och ibland
dven Overraskande utmaningar. I dag hamtar vi styrka ur
var langa historia och de erfarenheter den fort med sig.
Vid besitter jairnhart kunnande och férméga att dstad-
komma helt ny service genom att kombinera kunnande
och en férdomsfri attityd. Framfor allt har vi nu en fan-
tastisk gemenskap som bestdr av proffs. Dirfor vigar jag
siga: En minniskovirdig morgondag vilar redan i dag
tryggtivir famn.

Olli Holmstrom

Direktor for Stiftelsen
Diakonissanstalten i Helsingfors

www.hdl.fi



UR KARINS PENNA
Karlekens strategi

”Om jag talar bdde méanniskors och dnglars tungomal,
men inte har kirlek, di ir jag endast en ljudande malm,
eller en klingande cymbal.” Pastiendet, som dr hamtat ur
Bibeln, ur Paulus forsta brev till korintierna, avslutas med
en beskrivning om hur den mest sjivutgivnade verksam-
het som - om den inte bérs av kirlek — verkligen ingen-
ting betyder.

Ovannimnda text kallas ocksa Karlekens Hoga Visa,
och citeras ofta nar brudpar stir vid altaret for att vigas till
dktenskap. Man ger vid detta tillfille ofta uttryck for en
vilja att alska. Kérlekens hoga eller laga visa, allt méanskligt
umginge for den andras bista, kriver en viljehandling,
och dr samtidigt ir den en slags strategibeskrivning for
hur man 6nskar leva tillsammans .

Diakonissanstalten utformar sin strategi, sin vilje-
handling , utgdende frin den kristna kirleken till nistan.
Detta ir en kirlek som inte soker sitt, en inkluderande
kirlek. For alla en manniskovirdig morgondag.

All minsklig verksamhet beh6ver formas , inte bara av
viljestyrka utan ocksd av barande och fungerande struk-
turer. Vi styrs av lagar och férordningar, vi leds av orga-
nisation och administration. Detta &r ramar inom vilka vi
bygger en bittre morgondag for vira barn och unga, for
vara klienter och boende och f6r vara alla vara medarbe-
tare. Men strukturer behéver ett levande innehall for att
bara frukt.

Diakonissanstaltens barn- och familjear-
bete, vira Vamos projekt med uppsékande
ungdomsarbete - &r goda exempel pa en kir-
lekens strategi omsatt i praktiken.

Karlekens stategi erbjuder oss alla “en
framtid och ett hopp”.

Karin Strandberg
ledande diakonissa

LAURA VUOMA

Strukturer
behover ett

levande innehall.

www.hdl.fi

Rakenteet tarvitsevat

elavaa sisaltoa
kantaakseen hedelmaa.

KARININ KYNASTA
Rakkauden strategia

”Vaikka mini puhuisin ihmisten ja enkelien kielilld, mut-
taminulla ei olisi rakkautta, olisin mini vain helisevi vas-
ki tai kiliseva kulkunen.”

Viittimai on raamatusta, Paavalin ensimmaisesta
kirjeestd korinttolaisille, ja se paittyy kuvaukseen siiti,
miten epditsekkdimmaillakian toiminnalla ei ole todellista
merkitystd, jos rakkaus ei sitd kannattele.

Yllimainittua tekstid kutsutaan my6s rakkauden kor-
keaksi veisuksi, ja sitd siteerataan usein, kun vihkipari
seisoo alttarilla avioliittoon vihittdvina. Siind tilanteessa
silld ilmaistaan rakastamisen tahtoa. Olipa rakkauden vei-
su korkea tai matala, kaikki inhimillinen kanssakdyminen
toisen parhaaksi edellyttii tahdonilmausta ja on samanai-
kaisesti erddnlainen strategiakuvaus siitd, millaisia toivei-
ta yhteiseloon kohdistuu.

Diakonissalaitos muotoilee strategiansa ja tahdonilma-
uksensa kristillisen lihimmaisenrakkauden pohjalta. Se
on rakkautta joka ei etsi omaansa, vaan kohdistuu kaik-
kiin. Kaikille ihmisarvoinen huominen.

Kaiken inhimillisen toiminnan on muodostuttava —ei
vain tahdonvoimasta, vaan my0s kantavista ja toimivista
rakenteista. Meitd ohjaavat lait ja sidd6kset, meitd joh-
tavat organisaatiot ja hallinnot. Ne muodostavat raamit,
joiden puitteissa rakennamme parempaa huomista lapsil-
lemme ja nuorillemme, asiakkaillemme ja asukkaillemme
ja kaikille tyontekijoillemme. Mutta rakenteet tarvitse-
vat eldvid sisdlt6d kantaakseen
hedelmii.

Diakonissalatoksen lapsi- ja
perhety6 sekd meidin Vamos-
projektimme etsivd nuorisoty6
ovat hyvii esimerkkeja rakkau-
den strategiasta, joka on toteutet-
tu kiytinnossa.

Rakkauden strategia tarjoaa
meille kaikille ”tulevaisuuden ja
toivon”.

Karin Strandberg
johtava diakonissa
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Ylla mallinnus uuden museon

Museon uusi elama

Helsingin Diakonissalaitoksen museolla
on uusi sijainti, uusi iime ja uusi nimi.
Paarakennuksen aulassa, jossa ai-
koinaan oli laitoksen ensimmainen pu-
helinhuone ja viimeisimmaksi kahvila
ja neuvonta, on nyt kompakti nayttely
"Mina olen, koska sina olet".
Kronologinen nayttely kuvaa 1867
perustetun Helsingin Diakonissalaitok-
sen kehityksen pienesté kulkutautisai-
raalasta ja diakonissojen kasvatuslaitok-
sesta yhteiskunnalliseksi konserniksi.
Esilla on valokuvien ja tekstien liséksi
harkittu valikoima esineitd museon
kokoelmista seka tietokoneohjelmia
Helsingin Diakonissalaitoksen historias-
ta, Sisarkodista ja Alppikadun kortte-

lin rakennuksista. Nayttely kuvaa myds
tdman paivan toimintaa ja tavoitteita

- se on oiva paikka tutustua vaikeiden

yhteiskunnallisten ongelmien asiantun-
tijaan.

Museon uusi nimi Diamus on laitok-
sen tyontekijoille ja museon vapaaeh-
toisille jarjestetyn nimikilpailun voittaja.

Museo palvelee kaikkia, mutta eri-
tyisesti se palvelee saation omaa vékea
ja sidosryhmia seké paikallishistorias-
ta kiinnostuneita. Valokuva-arkisto on
edelleen kiinnostuneiden kaytettavissa,
mutta palveluaika tulee varata etuka-
teen. Museo osallistuu vuoden tauon
jalkeen korttelin ja lahiseudun tapahtu-
miin voimavarojensa mukaan.

nayttelyseinasta.

KANNANOTTO

Lastensuojelun yhteistyota on tiivistettava

Lasten- ja nuorisopsykiatriset hoidot ja kuntoutukset
kustannuksineen ovat yha enenevissi maarin siirty-
neet lastensuojelun vastuulle.

Vuoden alussa nimimerkki ”13-v:n diti” kirjoitti
Helsingin Sanomissa, ettei nuorisopsykiatriaa pida
ulkoistaa lastensuojelulle. Tydssini lasten- ja nuori-
sopsykiatrian erikoisladkarina sekd terveydenhuol-
lon ettd lastensuojelun alueilla olen havainnut paljon
samoja asioita kuin kirjoittaja.

HUS:n alueella lasten- ja nuorisopsykiatrian hoi-
to-osastoja on vihennetty ja hoitoaikoja lyhennetty.
Tarkoituksena on ollut lisatd ja parantaa avohoitoa.
Samaan aikaan lastensuojelun asiakkaiksi on tullut yhi
enemmin lapsia, nuoria ja heidin perheitian, joilla
on psyyKkkisid tai neuropsykiatrisia vaikeuksia ja jotka
kuuluisivat ensisijaisesti terveydenhuollon piiriin. Yksi
syy nuorten huostaanottojen lisiintymiselle lieneekin
tdssid — juuri kuten nimimerkki esittaa.

HUS:n nuorisopsykiatrian nykyinen tulkinta mie-
lenterveyslaista alle 18-vuotiaiden osalta on tiukka (vrt.
STM:n suositus vuodelta 2003). Vain harvat padsevit
pidemmialle hoitojaksolle. Lastenpsykiatriassa ei hoide-
ta lapsia osastoilla juuri lainkaan. Pidemp3i osastohoi-
toa vaativat lapset ja nuoret saavat apua huostaanoton
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avulla. Perusterveydenhuollossa, kouluissa ja kehitys-
vammapalveluissa toimii lasten- ja nuorisopsykiatri-
aan erikoistuneita ammattilaisia, joilla kaikilla on omat
organisaationsa ja toimintamallinsa. Siksi psykiatriset
palvelut ovat hyvin hajallaan ja hoitopolut mutkikkai-
ta. Eiihme, ettd ongelmia syntyy.

SOTE-uudistusta tehtdessd tulisi osaamista ja
voimia jarkeistimalld luoda organisaatiomalli, jossa
terveydenhuoltoa ja lastensuojelua yhdistettiisiin tar-
peellisin osin. My®s hoito- ja kuntoutuskustannukset
jaettaisiin oikeudenmukaisesti ilman tarvetta lisire-
sursseihin. Ndin voimme taata parhaan mahdollisen
ja tarpeidenmukaisen hoidon nopeasti ja yhteisty6o
perheiden kanssa on aktiivisempaa ja tehokkaampaa.
Yhteistyota perusterveydenhuollon, koulujen, lasten-
ja nuorisoneurologian seka kehitysvammapalveluiden
kanssa on parannettava niin, ettd voidaan rakentaa
nopeat, joustavat ja tarpeidenmukaiset hoitopolut.
Niin toteutuisi varhaisen avun mahdollisuus.

Jukka Huikuri

Lasten- ja nuorisopsykiatrian erikoisldakari,
psykoterapeutti, vastuuldikiri, Helsingin
Diakonissalaitos

www.hdl.fi
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H H Helsingin Diakonissalaitoksen Asu- Kunkin maan hankekumppani isannoi
AS u m IS pa Ive I UJ e n mispalveluiden tydntekijat vierailevat

vuorollaan vierailua, jossa esitellaan isanta-
as u kka at yhdessa asukkaiden kanssa tutustumassa  organisaation ja -maan parhaita kaytan-
eurooppalaisiin kulttuuri- ja sosiaalitydn  toja.

tutustuvat yhdistaviin toimintamalleihin Tanskassa, Hanketta rahoittaa aikuiskoulutuk-
Belgiassa, Ranskassa ja Italiassa. Euroop-  sen Grundtvig-ohjelma, joka on osa Eu-

Eu roo aa n palaisessa "Culture - Inclusion - Partici-  roopan unionin Elinikdisen oppimisen
p p pation" -hankkeessa (2013-14) perehdy-  ohjelmaa.
taan siihen, miten eri Euroopan maissa

hyédynnetédan taidetta ja kulttuuria kei- Lue lisda hankkeesta! Kulttuuriakaikille.info,
nona vahvistaa haavoittuvassa asemassa ~ www.hdl.fi > Palvelut > Kehittdmishankkeet
olevien ihmisten omia voimavaroja. > Nyt kansainvalistyvat palvelunkayttéjat

ALPPIKADUN

KORTTELIN KARTTA

A = Paarakennus E = Cecilia

Neuvonta, Aurora-sali, Naisten asumisyksikkd
kirkko, neuvotteluhuoneet F = Elim

Aino ja Elina asumispalveluyksikot

B = Amanda Alppitupa ja Lehmustupa,
Helsingin Diakonissalaitok-  Elim-koti, Leenankoti,
sen Hoiva Oy, Diakonissa- péaivékeskus Kaalo,
laitoksen sairaala Kansalaistoiminta-areena
hoivakodit Hia ja Scilla, G = Alppikulma

Hoivan hallinto Asumispalveluyksikkd

C =Lina H = Hia
neuvotteluhuoneet Lapsi- ja perhetydn yksikkd

Augusta, Cecilia, Elisabeth,  Muuvi ja nuorten tuettu asu-
henkildstoravintola Aman-  misharjoittelu.

da, kahvila, kirjasto, opis- | = Pihala
kelijaterveydenhuolto Diadome Oy:n hallinto,
D = Aurora Yliopiston Apteekki

Auroratalo, asumispalvelu- J = Aino
yksikko, opiskelijaravintola, Helsingin Diakoniaopisto,
Séallikoti (VVA) auditorio, DIACOR Alppikatu
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Myotaelamisen kuvia Auroratalossa

Auroratalon aulassa Helsingin Diakonissalaitoksessa on tana kevaana
kolme nayttelya. Kuvat tutustuttavat Windhoekin vanhuksiin,
paihdeaiteihin ja nuorten mielenmaisemaan. Nayttelyihin voi tutustua
aulakahvilan aukioloaikoina ma-to klo 7.30-16.00 ja pe klo 7.30-15.00.

6.3.-3.4.2014
KATUTURA

- valokuvanayttely vanhusten eldméasta Windhoekin varjossa.
Lahihoitajaopiskelijat Arja Aho, Tapio Kosonen ja Tero
Makinen viettivat marraskuussa 2013 kolme viikkoa Namibian
Windhoekissa, jossa he paéasivat seuraamaan ulkoministerion
ja Helsingin Diakonissalaitoksen vanhusprojektia kaupungin
kéyhimmilléd asuinalueilla. Vierailusta syntynyt valokuvanayt-
tely kertoo vanhusten tarinoita hiekan, kéyhyyden ja kuivuu-
den keskella. Nayttely toteutetaan yhteistydssa Diakonissa-
laitoksen kansainvélisen diakonian kanssa.

www.hdl.fi > Toiminta > Kansainvalinen toiminta

7.4.-29.4.2014
HELMI

Kansallisteatterin kiertuendyttamon Helmi - yksi aiti muiden
joukossa -esityksen ymparille rakennetun valokuvanayttelyn
kuvat syntyivat osana Helmi-projektin tyopajatoimintaa. Sen
aiheena oli sarkynyt aitiys ja ditien paihteidenkaytto.

Neljassa Helsingin Diakonissalaitoksen paihdeyksikdssé
toteutettiin loppuvuodesta 2013 sarja monitaidetydpajo-
ja. Naisille tarkoitetut tydpajat liittyivat Diakonissalaitoksen
Made in HDL-hankkeen ja Suomen Kansallisteatterin Kiertue-
nayttdmon yhteistydprojektiin. Mukaan lahti parikymmenta
naista, ja ryhmat kokoontuivat kerran viikossa loppuvuodes-
ta 2013.

Pajoissa pohdittiin elaman merkityksellisia asioita, toivei-
ta, haaveita ja kauneutta. Kukin naisista asettui kuvattavaksi
yhden valitsemansa asian aarelle. Nain syntyi valokuvanayt-
tely nimeltd Helmi.
www.kansallisteatteri.fi > Kiertuenayttamo

7.5.-6.6.2014
MIELENMAISEMA

Mielenmaisema-teema avaa nuorten eldman keskidssa
vaikuttavia tekijoita.

Teema on Vamos Herttoniemen nuorten taidendyttelyn
aiheena toukokuussa. Taidelahtdisten menetelmien avulla
nuoret pystyvat kasitteleméaan ja tekeméaan nakyvaksi sellai-
siakin tunteita ja omia kokemuksia, joita on vaikea sanoittaa.
www.vamosnuoret.fi



