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Hyödyllinen tekeminen, kokemus olla tarpeellinen, tehdä hyvää ja saada aikaiseksi voimaannuttaa.

Yhdessä tekeminen, osallisuuden tunteen kasvaminen. Ryhmässä uskaltaa, kielitaito ei este. 

Toimijuus kasvaa. Oma minäkuva laajenee. Siirtyminen toiminnan kohteesta tekijäksi. Tasavertaisuus.

Kurkistus työelämään ja työyhteisöön, vieraaseen paikkaan. Minkälaisia rooleja ja työtehtäviä on? 

Kohtaamisia ja kokemuksia. Ulos omasta kuplasta.

Työtodistus, sisältöä CV:hen.

Oman osaamisen arviointia käytännössä. Antaa myös työvalmentajalle mahdollisuuden arvioida 
potentiaalia.

Pieni vaiva - suuri hyöty



Hyödyt työpaikalle? 

Minkälainen ryhmävapaaehtoistyö voisi onnistua teidän 

organisaatiossanne?

Mitkä tekijät estävät ryhmämuotoisen vapaaehtoistyön 

onnistumisen?



Kiitos!

facebook.fi/diakonissalaitos@HDLsaatio


