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LAUSUNTO LUONNOKSESTA SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERION ASETUKSEKSI
SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON HENKILOSTON TAYDENNYSKOULUTUKSESTA

Diakonissalaitos haluaa kiittdd mahdollisuudesta antaa lausunto koskien sosiaali- ja
terveysministerion asetukseksi sosiaali- ja terveydenhuollon henkiléston tdydennyskoulutuksesta.

Diakonissalaitos on yleishyddyllinen sé&atiokonserni, joka rakentaa oikeudenmukaisempaa
yhteiskuntaa. 155-vuotias séétio tarjoaa yhdessa sen tytaryritys Rinnekodit kanssa vaikuttavia
sosiaali- ja terveyspalveluja erityista tukea tarvitseville ihmisille. Toiminnasta syntyvalla tuotolla
tuemme kaikkein haavoittuvammassa asemassa olevia.

1. Lausunnonantajan nakemykset taydennyskoulutuksen laadun edellytyksista (1 8)

Asetuksen taustalla on suuri haaste sote-henkildston vajeeseen liittyen. Diakonissalaitoksella
pohdimme kuinka hyvin tdma asetus tosiasiallisesti tdhan haasteeseen vastaa. Ellei
hyvinvointialueiden kesken 16ydy yhteismitallisia mittareita, uhkaa raportointi jaadéa vain
hallinnolliseksi tyoksi, eika varsinaisia vaikutuksia saada mitattua.

Taydennyskoulutuksella halutaan varmistaa sote-henkildston riittavyytta. Taydennyskoulutuksella
taytyy voida varmistaa, ettd alemmilta koulutusasteilta on joustavaa kouluttautua sellaisiin
tehtaviin, missa on paljon henkiléstdpulaa.

Haluamme myds korostaa, ettd rakenteita on tarpeen kehittaa. Toivomme, etta
oppisopimuskoulutusta lisdtdan ja mahdollistetaan avustajien sertifiointi hoiva-avustajiksi seka
tunnustetaan EU- ja ETA-alueen ulkopuolella suoritettujen sairaanhoitajatutkinnot.

2. Lausunnonantajan ndkemykset tdydennyskoulutuksen maarasta (2 8)

On hyva, ettei tdydennyskoulutuksen maarasta ole maaritelty tarkkoja ohjeita. Tdméa mahdollistaa
joustavuuden yksiléllisten ja organisaation tarpeiden mukaan.

3. Lausunnonantajan nakemykset tdydennyskoulutuksen arvioinnista ja seurannasta
(38)

Hyvinvointialueita tulee ohjata seurannan ja arvioinnin osalta yhteisten kriteereiden l16ytymiseen tai
muutoin ollaan tilanteessa, etté jokaisella hyvinvointialueella on erilaiset mittaristot, tavat ja
kriteerit, joita se edellyttéda yksityisen palveluntuottajan noudattavan. Diakonissalaitos korostaa,
ettd tassa tulee huomioida, ettd palveluntuottajat tuottavat usein palveluita useille
hyvinvointialueille. Arviointi ja seuranta ei saa muodostua liian kuormittavaksi seka raportoinnin
tulee olla riittavan kevytta.
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Hyvinvointialueet velvoittavat uuden lain mukaisesti tarkempaa raportointia.
Taydennyskoulusvelvoitteen toteutumista tulisi tukea ja niista syntyvié kustannuksia ja
raportoinnista aiheutuvia lisékustannuksia tulisi korvata myds yksityisille palveluntuottajille

4. Lausunnonantajan ndkemykset asetuksen voimaantulosta (4 8)

5. Onko asetuksen olennaisia vaikutuksia arvioitu riittavasti? Mita muita olennaisia
vaikutuksia asetuksella voidaan arvioida olevan?

6. Muita yleisia huomioita ehdotuksesta?

Lisatietoa:

Miinukka Tuominen-Hakoila, vaikuttamistyon paallikkd, miinukka.tuominen-hakoila@hdl.fi, 040 705
8256
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